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1- HUKUKI YAPI VE ORTAKLAR

1.1. Sirket Hakkinda Bilgiler

Pir Bagimsiz Denetim Yeminli Mali Migavirlik A.$. (Sirket) 10.11.2003 tarihinde
jstanbulda kurulmus olup, Istanbul Ticaret Siciline 509246-456828 sicil numarasi ile
kaydedilmistir.

Sirketimiz, Maliye Bakanligrnin vermis oldudu “Yeminli Mali Mugavirlik” yetkisi ile 3568 sayili
kanun cergevesinde denetim, danismanlik ve vergi ile ilgili hizmet ve faaliyetlerde

bulunmaktadir.

Sirketimizin “Ba@imsiz Denetim” yetkisi aldigi kurumlar agsadida yeralmaktadir.
- -Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 25.12.2003 tarih ve 65/1576 sayill toplantisinda
yetkilendiriimigtir.
- Enerji Piyasasi Duzenleme ve Denetleme Kurumu’nun (EPDK) 27.01.2004 tarih ve
290/52 sayil Kurul Karari ile yetkilendirilmisgtir.
-  Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu'nun (KGK) 21.11.2013
tarih ve 120 sayil toplantisinda yetkilendirilmis olup, BDK/2013/036 numara ile kayit

edilmigtir.

1.2. Yo6netim Kurulu ve Gorev Dagilimi
Sirketimizin 31.12.2013 tarihi itibari ile Yonetim Kurulu ve gérev dagihmi asadidaki gibi
olup, rapor tarihi itibari ile herhangi bir dedisiklik yoktur.

r YONETIM KURULU
[ Adi - Soyad | Sbrevi
| Huseyin Perviz PUR | Yénetim Kurulu Bagkani
1 Stkra YAVUZ i Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

| NejatERDER | Yonetim Kurulu Uyesi
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1.3.

Ortakhk Yapisi ve Pay Oranlari:

Sirketimizin 31.12.2013 tarihi itibari ile édenmis sermayesi 50.000,00 TL'dir. Bu sermayeye

istirak eden ortaklara ait bilgiler agsagida yeralmakta olup, rapor tarihi itibari ile herhangi bir

degisiklik yoktur.

TYMM Ortakiik
‘ Mesleki .| Ruhsat KGK Sirketteki Payi Pay Tutar |
| Ortagin Adi-Soyadh || Unvam | - No SicilNo |  Unvam I N 01>
| i : i Sorunﬂu ; ;
Hiseyin Perviz PUR YMM i 34100008 BD/20‘13/O1376§ Crtak i 59,80 29.900,00
13 = | Bagdenetei o+ |

‘ | 3 Sorumiu ;
| Sukra YAVUZ 1 YMM 5 34103561 :[BD/2013/03203 || Ortak 30,00 | 15.000,00

b o 5 Basdenetgci :
| Necla PUR | ymm | 34100753 | Kurucu Ortak | 10,00 | 5.000,00

, g Sorumlu
| Suleyman GENG | YMM 34100615 —um | Ortak 0,10 50,00
'| Bagdeneigi ; ‘
| Nejat ERDER YMM || 34103562 | Basdenetgi 010 50,00 |
TOPLAM R 100,00 | 50.000,00

2- KiLIiT YONETICILERI VE SORUMLU DENETCILERI

Sirketimizin  31.12.2013 tarihi itibari ile denetim kadrosunda yeralan Sorumlu Ortak

Basdenetgiler Kilit Yonetici olarak gdrev yapmaktadirlar.

agadida yeralmakta olup, rapor tarihi itibari ile herhangi bir degisiklik yoktur.

l [ Mesleki KGK
1 Adi-Soyadi | Unvani Sicil No Sirketteki Unvani |
[ Huseyin PervzPUR_ [ Y BD/2013/01376_| Sorumlu Ortak Basdenetg

l Sukra YAVUZ | YMM BD/2013/03203 | Sorumlu Ortak Basdenetci.

| Ugur YILDIRIM | SMMM || BD/2013/03204 || Basdenetgi

| Ercan CARDAK

SMMM

BD/2013/03205

| Basdenetci

| Nilgiin KARATAS

| SMMM

BD/2013/03206

| Denetgi

| Faruk CARDAK

BD/2013/03207

| Denetgi

| Funda Songul SAHIN |

SMMM

'BD/2013/03208

!‘__uDenletgi

| serpil ULUSOY

SMMM

I Denetci Yardimcisi

|
|
1
|
| SMMM
|
|
|
|

1
|
|
|
|
1
i
i
!
|

| Mehmet YOZUAK | SMMM | Denetgi Yardmoisi |
1 Ozkan YAVUZ * --- - | Denetgi Yardimeisi (
2 PUR-BAGIMSIZ DENETIV
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3- ICINDE BULUNULAN DENETIM AGININ HUKUKI VE YAPISAL OZELLIKLERI

Sirketimiz herhangi bir denetim adinin igerisinde bulunmamaktadir.

4- [LISKILI DENETIM KURULUSLARI VE DIGER iSLETMELER iLE BU iLISKILERIN

MAHIYETI

Sirketimizin herhangi bir denetim kurulusu ile iliskisi bulunmamaktadir.

5- ORGANIZASYON YAPISI

Sirketimiz, (st organizasyon yapisi badlaminda, Yoénetim Kurulu Bagkani ve Yardimcisinin

koordinatérliginde yénetiimektedir.

Organizasyon Semasi asagidaki gibidir.

PUR BAGIMSIZ DENETIM YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S.

KURLCU ORTAK KURUCU ORTAK KURUCU ORTAC
YONETIMKURULU BASKAN YONETIMKURULL BASKAN YARDIMGIS) SORUMLU ORTAK BASDENETCH KURUCU ORTAK
SORUNLU ORTAK BASDENETG SORUMLU ORTAK BASDENETG! BSILEANGENG | LYMMPROF DR NECLA FUR
YWMHUSEYN PERVZPUR i SUKRA YAz
i
| BASDENETGILER |
KURUCU ORTAK
YONETIMKURULU CYES SMM UGUR YILDRM SHVMERCAN GARDAK
YWMNEJAT ERDER
DENETGILER
SMYMNLGUN KARATAS SHMFARUK CARDAK SHAMFUNDASONGUL SAHN
DENETC YARDIMCILARI |
SMVMSERPIL ULUSOY SMMMMEHNET YUZURK OTKAN YARZ

pUR BAGIMSIZ DEF
vl MaLl mOgAVIR&
ANOWIN SIRKF™
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6- KALITE GUVENCE SiSTEMi INCELEMELERI

Sirketimizde, KGK tarafindan son 3 yilda gergeklestirilen kalite guvence sistemi incelemesi

bulunmamakla birlikte, SPK tarafindan 2011 yilinda kalite kontrol incelemesi yapiimistir.

7- DENETIM HiZMETI VERILEN KAYIK’'LER

Sirketimizin  01.01.2013 — 31.12.2013 hesap doénemi ile ilgili “Bagimsiz Denetimini”

gerceklestirdigi / gerceklestirecedi KAYIK lerin Gnvani ve tariinii gdsteren bilgiler asadidadir.

Firma Unvan | KAYIK Tiiril

[ Gedik Yatinm Menkul Degerler A S. .

|| A Tipi Kiigiik ve Orta Olgekli Sirketler Hisse it Ihrageilar ve Sermaye Piyasasi
Senedi Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon) | Kurumiari / BKK | Saylll Liste - 1. Sira
Aksa Gaz Dagditim A. $ - “BKK Il Saylll Llste 4 Slra |

[Aksa Bilecik Bolu Eregii Dogélgaz DagtimA.S. | BKK Il Sayili Liste —4. Sira

."Aksa Duzce Eregll Dogalgaz Dagl‘um A.S. -""BKK Il Sayili Llste 4, Slra

[Aksa Gemik D'ag;.g;z Bégmm AS. "BKK Il Sayil Liste— 4. Sra
Gedlk Holdmg A $ Genel Kapsam Knterlenmn SaglanmaS|
[Zetag Zemin Teknolojsi AS. | ”"é’éﬁei"k'a;éé}%{k'r'.feruenn.n Saglanma;{'"

8- SUREKLI EGIiTiM POLITIKAS!

Denetim personelinin slrekli editimi kapsaminda sirket asadidaki egitim sUreglerini
izlemektedir:

Denetgi yardimeisi olarak géreve baslayan personele yetkinliginin arttinlmast ve mesleki
yeterliliklerinin denetci vasiflarinin gerektirdigi dizeye taginmasi amaciyla Kalite Glivencesi
Sistemi dahilinde olugturulan komitemizin 6 aylik e§itim programlan kapsaminda periyodik
sirket ici egitimler verilmekiedir. Sirket denetgi yardimcilann SMMM ve bagimsiz denetim
lisans! basta olmak zere mesleki yeterlilik sertifikalarini almalari yéniinde tesvik edilmekte
ve bu amagla ihtivag duyulan konularda sarekli yillik editimler duzenlenmektedir. Bu egitimler
kapsaminda genel kabul goérmis denetim standartlar, denetim teknikleri ile ilgili ilke ve
kurallar, bagimsiz denetim ve vergi mevzuat ile ilgili gincel dizenlemeler, Tirkiye
Muhasebe Standartlari / Turkiye Finansal Raporlama Standartlari ve gincellemeleri_ile

PR BAGIMSIZ GENEIM
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maliyet muhasebesi yer almaktadir. Bu egitimler mesleki gerekler ile uyumlu bir sekilde
genellikle bas denetgiler ve kidemli denetgiler tarafindan verilmekte olup konularin igerigine

gdre sorumlu ortak bag denetcilerin gdzetiminde de gergeklestirilebilmektedir.

Ayrica KGK, SPK, EPDK ve vergi mevzuatindaki guncel degisiklikler ilk dnce sirket icinde
kendi denetim grubuna editimi veriimektedir. KGK, SPK, EPDK ve vergi mevzuatindaki
guncel degisiklikler sirkller rapor haline getirilerek i¢ mail yolu ile denetgiler gincel olarak

bilgilendiriimektedir. Bu kapsamda bu sirkiiler denetlenen sirketlerin yetkililerine de duyurulur.

Ayni zamanda Sirketin denetim personeli periyodik olarak bir araya gelmekte ve ilgili
dénemde denetim kapsamindaki firmalarda karsilasilan hususlar tim personel ile
paylagiimakta ve béylece yetismekte olan denet¢i yardimcilarinin ileride karsilarina

cikabilecek érnek olaylarda izleyecekleri yollar gésterilmektedir.

2013 takvim yilinda Sirket blinyesinde verilen editimlere iligkin 6zet bilgiler sbyledir;

Dizenlenen Egitimler Katilanlarin Unvanlari Egitim Siresi
TMS-TFRS Egitimi Denetgiler ve Denetgi Yardimcilar 24 saat
Badimsiz Denetim Standartlart Editimi  Deneigiler ve Denetgi Yardimeilan 24 saat
Maliyet Muhasebesi Egitimi Denetgi Yardimeilarn 15 saat
Vergi Mevzuati E§itimi Denetgiler ve Denetgi Yardimeilar 20 saat

9- BAGIMSIZLIK ILKESINE UYUM

Sirketimiz, denetginin diristlik, tarafsizitkk ve mesleki stphecilik i¢inde hareket etmesini
teminen, mesleki muhakemesini olumsuz etkileyebilecek tesirlerden ari olarak goras
aciklamasi olarak tanimlanan "Esasta Bagimsizlik" ve denetim kurulusunun, denetginin veya
bir denetim ekibi Gyesinin, konuya iligkin tim durum ve sartlar; dederlendiren makul ve bhilgi
sahibi Gg¢lnci kisilerde dartstlik, tarafsizlik ve mesleki siphecilikten 6din verdigi intibain
olugturabilecek durum ve davraniglardan sakinmasi olarak tanimlanan "Sekilde Bagimsizhik"

ilkelerine uygun olarak denetimierini gergeklestirmektedir.

Sirkette denetim kadrosunda gorev alan denetgilerin denetim galismalan esnasinda
bagimsizlik ve tarafsizlik ile ilgili standarda uyulmasi Uzerinde titizlikle duruimaktadir. ilgili

standart asadidaki gibi 6zetlenmigtir:

Denetim gdérevi ile ilgili titm konularda denetgi veya denetgiler bagimsiz diginme mantidi
icinde olmalidir. Bagimsizlik, denetim caligmalarinin durist ve tarafsiz olarak yuratulmesini

saglayacak anlayis ve davraniglar batini olarak algilanmalidir. Bu standart de

PO BAGIMSIZ DENETI
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bagdimsiz duginme mantidi iginde olmalarini éngérmektedir. Bagimsizhik denetim mesleginin
temelini olusturur. Tarafsiz ve durlist davranma olarak tanimlanan badimsizlik denetgilerin
vazgecemeyecekleri bir niteliktir. Bu bagdlamda sorumlu denetgi ve denetcilerden Turkiye
Denetim Standartlarina uygun ve gergcek durumu yansittigina iligkin alinan teyitierle tam

anlamiyla denetginin bagimsizhgi ve tarafsizligr amaglanmigtir.

Denetim raporlarin kullananlar denefcilerin bagimsiz oldu§una inanirlar. Béyle bir inang
denetcilik mesleginin varlidi i¢in en dnemli giivencedir. Kullanicilar denetginin bagimsiziigini
kusku ile karsiladiklar durumlarda, denetginin bildirmis oldugu denetim goériigi onlar igin bir
anlam tagimayacaktir. Béyle bir durumda da bir denetim iglevinden s6z edilemez. Bu
bakimdan denetim gérevi yapanlar tarafsiz ve bagimsiz, én yargilardan uzak bir tutum iginde

olmall ve denetim sonunda kanaatlerini belirtirken sadece kendi iradelerine badli kalmahdir.

“Bagimsizlik ve bagimsizhgin korunmasi” hususunda 6102 sayili Kanun'un ilgili hikkmleri ile
Bagimsiz Denetim Yonetmelidi'nin 22. Maddesine Turkiye Denetim Standartlan (TDS)'na ve
diger duzenleyici Kurul ve Kurumiarin diizenlemelerine uygunlugun saglanmasi hususundaki
gbzden gecirmelerin yeterli kapsamda, nitelikte ve zamaninda gergeklestirildigi, denetgi ve
sorumlu denetgilerin badimsizlik beyanlarinin TDS’lere uygun alindidi ve gergek durumu
yansittigi teyit edilir.

Bu standart cercevesinde, sirkette denetim kadrosunda goérev alan denetgilerin bagimsiz

denetim galismalar strekli olarak gdzden gegiriimekiedir.

10- GELIRIN DAGILIMI

Sirketimizin 31.12.2013 tarihli Gelir Tablosunda yer alan bilgilere gére 2013 yilinda elde
edilen gelirin dadilimi asagidaki sekildedir.

Tutar

3568 Sayill Kanun Kapsaminda Tam Tasdik ve Denetim Gelirler

3.059.947 00 TL

EPDK Mevzuati Kapsaminda Denetim Geliri ) ~ 215.720,00 TL

| SPK Mevzuat| Kapsaminda Denetim Geliri s - 3.000,00 T_L'
| Diger Gelirler o |l 40as7.00TL
g__Toplam_ 3.328.154,00 TL

T BRIV S =ENETIM
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11- SORUMLU DENETGILERIN UCRETLENDIRILME ESASLARI

Sorumlu denetcilerimiz, girket ortaklarindan olup, genel olarak kar dagitimi yoluyla, girketten

pay almaktadirlar.

12- KALITE KONTROL SISTEMI

Sirketimiz, Kalite Kontrol Glvence Sistemi'nin sirkette nasil uygulanacagdina dair prosedurleri

belirlemis ve yetki agamasinda KGK’ya bildirilmistir.

ll- Kalite Gilivence Sistemi Prosediirleri
1. Amag

2. Kapsam
3. Tanimlar
4. Bagimsiz Denetim Ekibi ve Sorumluluklar

5. Etik ilkeler

6. Bagimsizhk

7. Bagimsiz Denetim Hizmetinin Ustleniimesi ve Yur{tilmesi
8. Danigma

9. Badimsiz Denetim Kalitesinin Kontrol{

10. Gozetim

11. Kalite Gluvence Ekiplerinin Clusturulmasi ve Gérevleri
12. Diger Hususlar

Madde 1- Amag

Uluslararasi Kalite Kontrol Standardi 1 (KKS1Yde belitilen hiikimlere uygun olarak
tasarlanan badimsiz denetim ile ilgili glvence sistemleri faaliyetlerine yodnelik olarak
hazirlanmis olan kalite kontrol politika ve prosedurleri, 26.12.2012 tarihli ve 28509 sayili
Resmi Gazete'de yaymlanan ve 2013 yilinda revize edilen Bagimsiz Denetim
Yonetmeliginde vyer alan Kalite Kontrol Sistemleri ile ilgili hokomleri kapsaminda
gerceklestirilecek finansal tablolarin badimsiz denetimi dahil, finansal bilgilere iligkin olarak
yapilan bagimsiz denetimin kalitesinin kontroline iligkin ilke, usul ve esaslan belirlemektir.

Madde 2- Kapsam
Tarafimizdan verilen badimsiz denetim hizmet kalitesinin yuksek olmasini temin amagh
olarak geligtirilen kalite kontrol y&ntemlerinin, Kkalite glvencesinden sorumlu ortak
bagdenetciler ve kalite glvence komitesi goézetiminde uygulanmasina iligkin hukUmleri
kapsamaktadir.
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Madde 3- Tammlar

a) Bagimsiz denetimin kalitesinin kontrolii:

Badimsiz denetim raporu tamamlanmadan once, badimsiz denetim ekibinin &nemli
nitelikteki kararlari ile bagdimsiz denetim raporuna iligkin ulagtiklan sonuglarin objektif bir
sekilde dederlendiriimesine iligkin sireci,

b) Kalite giivence komitesi:
Bagimsiz denetimin kalitesinin kontroliine iliskin gézden gecirme iglemini yapacak clan Sukri
YAVUZ, Huseyin Perviz PUR, Ercan CARDAK ve Nilgiin KARATAS tan olugan ekibi,

¢} Kalite kontrol sisteminin gozetimi:

Kalite kontrol sisteminin etkin bir gekilde igledigine dair makul bir givencenin saglanmasi
amaciyla, tamamlanmis bagimsiz denetimlerle ilgili periyodik olarak yapilan kalite kontrolleri
de dahil, devamli olarak uygulanan kalite kontrol yéntemlerinin igleyisinin izlenmesini,

¢) Uygunluk denetimi/incelemesi:

Tamamianmig bagimsiz denetimlere iliskin olarak, bagimsiz denetim ekibinin, belirlenen
kalite kontrol yontem ve politikalarina uygun hareket edip etmedi§inin tespit edilmesine
yonelik yontemieri ifade eder.

d) Sirket: PUR BAGIMSIZ DENETIM YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S.yi

Madde 4- Bagimsiz Denetim EKibi ve Sorumluluklari

Bagimsiz denetimin kalitesinin saglanmasinda sorumlu ortak bagdenetc¢inin liderlik
sorumluluklan

(1) Sorumlu ortak basdenetci, gérevli oldugu her badimsiz denetim iginde, bagimsiz
denetimin genel kalitesi konusunda sorumlulugu Ustlenerek, gerek yapti§! isler ve gerekse
bagimsiz denetim ekibine yaptidi agiklamalar yoluyla bagimsiz denetimin her asamasinda
diger bagimsiz denetgilere bagimsiz denetimin kalitesi konusunda érnek clmak zorundadir.
(2) Yapilan igler ve agiklamalarla ilgili olarak, sorumlu ortak basdenetci;

a) Mesleki standartlara, yasal ve hukuki dizenlemelere uygun ig yapmanin,

b} Kalite kontrol politika ve yontemierinden gerekli olanlan kullanmanin,

¢) Gercegi yansitan bagimsiz denetim raporu diizenlemenin énemini ve

d) Badimsiz denetim isi yapilirken kalitenin isin 6zl oldugu hususunu 6zellikle vurgular.

[ BASTIETE DENETIM
el mawl mlisavingin

ANONIN SIRKET
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Madde 5- Etik ilkeler
1) Sorumlu ortak bagdenetci ekipte yer alan badimsiz denetgilerin etik ilkelere uyumunu
gozetir. Uyumu gdzetilen temel nitelikteki etik ilkeler agadida yer almaktadir.
a) Darustlik,
b} Tarafsizlik,
c) Mesleki yeterlik, mesleki 6zen ve tit'izlik,
¢) Giziilik ve
d) Mesleki davranis.

)
)

(2) Sorumlu ortak bagdenetgi etik ilkelere uygun olmayan hususlarin varlidi konusunda
dikkatli olmak zorundadir. Badimsiz denetim sirasinda diger ekip lyeleri ve sorumlu ortak
basdenetgi gerekli oldukga etik konulan ve bu konulardaki gézlemleri paylasir. Sorumlu ortak
bagdenet¢i herhangi bir sekilde dikkatine sunulan hususlarn, caligti§i diger bagimsiz
denetgilerle de tartigarak yapilacak gereklii iglemleri belirler.

{3) Sorumlu ortak basdenetci ya da gerekli cldugu durumtarda bagimsiz denetim ekibinin
diger UOyeleri, tespit edilen soruniar ve bunlarin nasil ¢ézimlendidi hususunu yazili hale
getirir.

(4) Sirket tarafindan denetienen muisterive danismanlik hizmeti sunulamaz. Sirket
bagimsizlik ilkesi geredi, tim sorumlu ortak bas denetgiler, mudurler, denetim ekibi denetimi
yapilan musteriden bagimsiz olmak zorundadir. Béyle bir badimsizlidin ihlal edildigi veya
olasihginda Komiteye uyari yazisi verilir.

Madde 6- Bagimsizlik
(1) Sorumlu ortak basdenetgi, yapilan badimsiz denetimle ilgili olarak badimsizhidin
saglandigina dair bir sonuca ulagmak zorundadir. Bu amagla sorumiu ortak bagdenetci:

a) ilgili tom taraflardan gerekli bilgileri alarak badimsizli§) tehdit eden kosullan ve iligkileri
tespit ederek dederlendirir.

b} Sirketin bagimsizlikla ilgili politika ve usullerine iligkin tespit edilmis bir ihlal var ise, bunlari
dederlendirerek badimsiz denetim ¢alismasinda bagimsizli§i ortadan kaldiran bir durum olup
olmadigini belirler.

c) Bagimsizli§l ortadan kaldiran durumlart gerekli énlemleri alarak ortadan kaldirir veya
kabul edilebilir bir diizeye indirir, ¢ézimlenemeyen konulan Sirket yénetimine bildirir.

¢) Bagimsizlik ile ilgili konularda varilan sonuglar ve bu sonuglari destekleyen Sirket yénetimi
ile yapilan tartigmailar yazil hale getirir.

(2) Sorumlu ortak basdenet¢i ortadan kaldinlamayan veya etkisi azaltilamayan bagimsizlid:
tehdit eden bir durum tespit ettifinde, Sirket ile gériserek bagimsiziidi tehdit eden faaliyet
veya islemin iptal edilmesi veya bagimsiz denetimden cekilmek (zere gerekli sireglerin
baglatiimasi gibi dnlemlerin alinmasini saglamak ve konuya iliskin tarttsmalan ve ulasilan
sonuglan yazill hale getiriimek zorundadir,
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Madde 7- Bagimsiz Denetim Hizmetinin Ustlenilmesi ve Yiiriitiilmesi
Miisgteri ile bagimsiz denetim iligkisinin baglatiimasi, devam ettirilmesi ve ozellik arz
eden bagimsiz denetimler

(1) Sorumlu ortak basdenetgi, mlsterinin kabulli, misteriyle olan iliskinin devami ve 6zellik
arz eden badimsiz denetimlerle ilgili gerekli usul ve esaslarin izlendiginden emin olmak ve
ulasilan sonuglarin yazili hale getirilmesini saglamak zorundadir.

(2) Sorumlu ortak bagdenetgi misterinin kabul(i ve iligkinin devamina iligkin karar slrecini
baglatmig clmasa bile, verilen en son kararin uygun olup clmadigini tespit eder.

(3) Bu sirec¢ agagidaki hususlarin géz énline alinmasini gerektirir;

a) Denetlenenin yénetiminde etkin olanlar ve yénetimden sorumlu kigiler ile ana ortaklarin
dirdsttaga,

b) Bagimsiz denetim ekibinin iglerin yapilmasi bakimindan yeterliligi ve gerekli zaman ve
kaynada sahip olup olmadigi ve

c) Sirketin ve ekibin etik ilkelere uyup uymadigi.

(4) Yukarda belirtilien hususlarla ilgili bir sorun ortaya ¢iktifinda badimsiz denetim ekibi
ihtiva¢g duyuldugunda gerekli danigmalarda bulunarak, ¢dzimlenen hususlan yazili hale
getirir.

(5} Musteriyle clan bafimsiz denetim iligkisinin devam edip etmeyeceine karar verilirken,
mevcut ve énceki donemde ortaya ¢ikan, misterinin faaliyet alaninin Sirketin yeterli bilgi ve
deneyime sahip olmadi§ bir alana kaymasi gibi énemli hususlarin varli§i ve bunlarn etkileri
gbz énine éllnlr.

(6) Musterinin kabulinden sonra, sorumlu ortak bagdenetci igin kabullni etkileyen bir bilgi
edinmigse, bu durumda konuyu derhal Sirket ydnetimine tagiyarak gerekli iglemlerin
yapiimasini saglar. |
(7) Sirket politikalan geregi asagidaki durumlarin séz konusu olmasi durumunda yeni misteri
kabul( yapiimaz;

a) Basgka bir denetim firmasi tarafindan denetlenmis ve gecerli bir neden olmaksizin
stzlegme iptal edilmigse,

b) Aday misteri yonetiminin géris Gzerinde baski uygulama egiliminde olmasi siphesi
mevcut ise,

c) Tedarikgi ve bankalarla olan problemler nedeniyle denetim Gcretinin ddenmeyeceine
veya Odenemeyecegine dair bir siiphe bulunuyorsa,

d) Eger firmanin finansal durum ve/veya faaliyet sonuglar tatmin edici dedilse ve denetim
raporunun yayinlandig sirada zorluklarla kargilagiidiysa,

e) Eder migteri sirketin sahipleri vefveya yoneticileri/mudirleri hakkinda tatmin edici clmayan
raporlar, bilgiler Sirketin bilgisi dahiline girmigse,
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f) Eger Sirket denetim gdérevini geredi gibi ylritebilecek yeterli personel, uzman ve diger
kaynaklara sahip degilse,
e) Yeterli i¢ kontrollerin yapiimasi ve denetimin kapsaminin sinirlandiriimasindan siphe
ediliyorsa.
(8) Sirket politikasi geredi asadidaki durumlardan biri a¢ida ciktiginda mosteri ile denetim
isine devam etmeme ydniinde karar alinir;
a) Onceki dénem denetim Ucretlerinin 6demesi gerceklesmedi ise,
b) Tatmin edici bir agiklama olmadan misteri girketin yonetiminde degisiklik oldu ise,
¢) Yeni misteri kabul edilmesi ile ilgili clumsuz durumlar ortaya gikmis ise.

Bagimsiz denetim ekibinin belirlenmesi ve géreve baglamasi

(1) Sorumlu ortak basdenetginin, grup olarak bagimsiz denetim ekibinin, uygun yetenek ve

yeterlilikie oldufu ve suresi iginde badimsiz denetim standartlarina, yasal ve hukuki

dizenlemelere uygun olarak badimsiz denetim igini bitirebilecegi ve gergedi yansitan

bagimsiz denetim raporu diizenleyebilecedi hususlarinda tereddidii bulunmamas: gerekir.

(2) Genel olarak bagimsiz denetim ekibinden beklenen yetenek ve yeterlilikler;

a) Alinan uygun egitim ve bagimsiz denetimlere istirak yolu ile benzeri nitelikte ve zorluktaki

badimsiz denetim isini anlamak ve gergeklestirmek hususunda deneyime,

b) Bagimsiz denetim standartlarn ile hukuki ve yasal diizenlemeler konusunda yeterli bilgiye,

¢) ilgili bilgi teknolojileri dahil uygun duzeyde teknik bilgiye,

¢) Mlsterinin faaliyeite bulundugu sektdr hakkinda yeterli bilgiye,

d)
)

e

Mesleki karar verme yetenegine ve
Sirket kalite kontrol politika ve yéntemlerini kavrama yetenegine sahip olmay1 gerektirir.

Bagimsiz denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi

(1) Sorumlu ortak bagdenetgi, badimsiz denetim faaliyetinin ba§imsiz denetim standartlari ile
yasal ve hukuki dizenlemelere uygun olarak yapiimas siurecinde, yénlendirme, gézetim ve
verimlilikle ilgili hususlardan ve badimsiz denetim raporunun gercedi yansitacak sekilde
hazirlanmasindan sorumludur.

(2) Sorumiu ortak basdenetgi badimsiz denetim ekibindeki bagimsiz denet¢ileri asadida
belirtilen hususlarda bilgilendirerek bagimsiz denetim faaliyetini yonetir.

a) Ekiptekilerin sorumiulugu,

b) Isletme faaliyetlerinin dogasi,

c) Riskle ilgili hususiar,

¢) Ortaya ¢ikabilecek soruniar ve

d) Bagimsiz denetim isinin yuratiimesiyle ilgili ayrintilar.
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(3) Bagimsiz denetim ekibindeki bagimsiz denetgilerin sorumlulugu, kendilerine verilen isi
objektif bir bakig acisi ve mesleki slphecilik ve 6zenle etik ilkeleri gdzeterek yapmaktir.
Bagimsiz denetim ekibindeki kidemsizlerin daha kidemli dénetgilere sorular yoéneltmeleri
beklenir. Bagimsiz denetim ekibinde yer alan bagimsiz denetgiler de aralarinda gereken
iletisimi Kurarlar.
{(4) Yapilan bagimsiz denetimin amacinin ekipte yer alan tim bagimsiz denetgiler tarafindan
anlasiimasi gereklidir. Bu kapsamda, ekipte yer alan kidemsizlerin kendilerine verilen igin
amacini kavrayabilmeleri icin badimsiz denetimin, ekip calismasi ve refakat caligsmasi
seklinde yuratlimesi gerekir.
(5) Ekibin gbzetimi agadidaki hususlari igerir;
a) Bagimsiz denetim ¢alismasinda kaydedilen asamay takip etmek,
b) Ekip elemanlarinin yetenek ve yeterliliklerini géz énane alarak, isi tamamiamak igin
strelerinin yeterli olup olmadi§:, verilen talimatlan anlama dizeyleri ve igin planlandigd gibi
 yurdtalop yurdtUlmedigini tespit etmek,
¢) Badimsiz denetim sirasinda ortaya c¢ikan hususlari 6nemliliklerini géz oniine alarak
saptamak ve planlanmis bagimsiz denetim yaklagimini buna uygun olarak degistirmek ve
¢) Danlsma gerektiren hususlarn beliriemek, bagimsiz denetim sirasinda daha kidemlilerle
konuyu goérigmek.
d) Denetim muidurl, denetim midar yardimeisi ve eder gerekirse deneyimli personeli de
iceren denetim ekibi ile toplanti yapmak, bu toplantilarda iglerinin amacini, uygulanabilir
taahhit standartlan, Ozel dikkat gerektirebilecek noktalar a¢iklamak ve yayinlanacak
denetim raporunun bigimsel ézelliklerini tiim ekip Gyelerinin anlayabilmesi i¢in yeterli diizeyde
bilgi vermek.
(6) Gozden gecirme sorumlulugu, daha kidemli ekip Gyelerinin daha kidemsizlerin iglerini
inceleme temeline dayanir. Bu sorumiulugu yerine getiren badimsiz denetgi., asagidaki
hususlart dikkate alir. _
a) Bagimsiz denetim iginin bagimsiz denetim standartiarina, yasal ve hukuki dizenlemelere
uygunlugu,
b) Onemli konularin daha ayrintili incelenmek Gizere ortaya konuldugu,
c¢) Gerekli konularda fikir danigildig) ve ulagilan sonuglarin yazil hale getirilerek uygulandig,
¢) Yapilan igin zamanlama ve igeriginin gbzden gegirildigi,
d} Yapilan isin ulagilan sonuglari destekledidi ve yazili hale getirildigi,
e) Bagimsiz denetim kamtlarinin yeterli ve bagimsiz denetim raporunu destekleyecek
nitelikte oldugu ve
f) Bagimsiz denetim tekniklerinin amaglarinin gerceklestirildigi.
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{7) Sorumlu ortak bagdenetginin, bagimsiz denetim raporu nihai hale gelmeden bagimsiz
denetime iliskin calisma k&g§itlarini incelemek ve ekiple konulan tartismak suretiyle varilan
sonuglan ve badimsiz denetim raporunu destekleyecek yeterlilikie bafimsiz denetim kaniti
toplandid hususundan emin olmasi gerekir.
(8) Sorumlu ortak basdenetgi bagimsiz denetimin uygun gérecedi asamalarinda inceleme
yapar. Bu durum, badimsiz denetim raporu heniiz tamamlanmadan énemli konularin
zamaninda sorumlu ortak bagdenetcinin istedine uygun olarak ¢éziimlenmesini saglar.
Goézden gegirme, badimsiz denetimin yoruma agik kritik konularini, bagimsiz denetim
sirasinda tespit edilen, &zellikle zor ve incelikli alanlar, énemli riskleri ve sorumlu ortak
bagdenetc¢inin dnemli buldudu diger alanlar kapsar.
(9) Sorumlu ortak bagdenetginin tim c¢alisma kaditlarini incelemesi gerekmez, ancak yaptig
gbzden gecgirmenin sire ve kapsamini yazili hale getirmesi gerekir.
(10) Godzden gecirme sirasinda bafimsiz denetim isinin baska bir sorumlu ortak basdenetci
farafindan devralinmasi halinde, sorumlu ortak bagdenetginin dedisiklik tarihine kadar
yapilan tim iglerin gézden gegiriimesini de yapmasi gerekir. Séz konusu kontrollin, bagimsiz
denetimin plan ve programinin bagimsiz denetim standartlan ile hukuki dizenlemelere
uygun olarak yapildigi hususunda yeni sorumlu ortak basdenetciyi de ikna etmesi gerekir.
(11) Birden ¢ok sorumlu ortak basdenetginin gérev aldidi bagimsiz denetimlerde her birinin
sorumiuluklarinin ¢ok iyi tanimlanmig ve ekip tarafindan anlagiimis olmasi sarttir.
(12) Belirli bir is i¢in goéreviendirilen sorumlu denet¢i denetimin her agamasinin gézetim ve
denetiminden ve isin migteri ile hemfikir olunan tarihte tatmin edici bir sekilde
tamamlanmasindan sorumludur.
(13) Sorumlu ortak bas denetgi/denetim midaril caligma planiarimin tamamlanmig oldugunu
kontrol eder ve galigma planlarini imzalayarak onaylar.
{14) Bir denetime yénelik olarak yapilan tim cgaligmalar kalite kontrolden sorumlu ortak bag
denetginin gézden gecirmesine tabi tutulur. Kalite kontrolden sorumlu ortak bag deneici,
calismalarini denetim raporu imzalanmadan énce tamamlar ve varsa séz konusu denetimle
ilgili gorig farkhliklarini mutlaka komiteye iletilir.

Belgelendirme

(1) Sirket politikasi geredi, denetim ¢alisma kaditlan tim ilgili belgeleri (control listeleri,
formlar ve elle yazilmig notlar da dahil) kalite kontrolin her agsamasinin uygulandiginin
kanitlanmasi amaciyla muhafaza ediiir.

(2) Denetgi dosya toparlanma igini denetim raporu giktiktan sonra mamkin olan en_kisa

zaman icerisinde tamamlayacaktir.
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(3) Denetim raporu ¢iktiktan sonra denetim dosyalarinin toparlanmasi iglemi idari bir siireg
olarak algilanmakta ve yeni denetim prOsediJrIerinin uyguianmasi ile yeni sonuglara ulagsmay!i
icermemekiedir. Ancak belgelendirme ile ilgili olarak, eger idari nitelikte ise, agagida belirtilen
degisiklikler yapilabilir;
a) Glncellenmig olan eski belgeyi silmek,
b) Belgeleri siralamak, karsilagtirmak,
¢) Dosya toparlanmasi kapsaminda kontre! listelerinin imzalanmasi,
d) Denetim raporu tarihinden dnce denetginin elde etmis oldugju denetim
kanitlarinin belgelendiriimesi, tartigiimasi ve sonuglandiriimast.
e) Denetim dosyalarinin toparianmasi iglemi tamamlandiktan sonra higbir belge gecerlilik
slresi dolmadigi sUrece silinemez veya atilamaz.

Madde 8- Danisma

(1) Sorumlu ortak bagdenetgi;

a) Ekipteki bagimsiz deneigilerin zor ve hassas konularda gerekli danigma hizmetini
aldiklarindan emin olmak,

b) Bagimsiz denetim sirasinda gerek ekip iginden gerekse ekip digindan ve Sirket digindan
uygun sekilde, gerekli bilgiye sahip kisilerden fikir danigildiqina kanaat getirmek,

¢) Danigmanin sonucu, igerigi ve kapsamindan tatmin olmak ve sonuglari yazilh hale
getirerek danisilan kisi ile uzlagmig olmak, _

¢} Danigilan husus ile ilgili uzlagilan sonucun uygulamaya gegiriimis oldugundan emin olmak
zorundadir.

(2) Teknik, etik veya diger hususlar (zerinde etkin bir danisma hizmeti alinabilmesi,
danisilacak kisilere konuyla ilgili her tirli bilginin veriimesine baglidir. Sartlar gerektirdiginde
badimsiz denetim ekibi Sirket icinden veya disindan gerekli bilgi, deneyim ve kideme sahip
kigilerden danigma hizmeti alabilir.

Danigilarak ulasgilan sonuglar yazili hale getirilir ve uygulamaya konulur.

(3) Sirketin yeterli i¢ kaynaga sahip olmadi§i durumda, mesleki kuruluglardan, dizenleyici
kuruluglardan ve diger sirketlerden danigma hizmeti almasi mamkindur.

(4) Zor ve hassas konular da dahil clmak izere, alinan danisma hizmetine iligkin olarak
dizenlenen ¢alisma k&gidinin iceridi konusunda hem danisan hem de danigilan kigilerin
mutabik clmasi gerekir.

(5) Konuyla ilgili ¢ahgma kagitlarinin, danisma gerektiren konu hakkinda ulasilan sonuglar ve
alinan kararlar ile kararlara esas olan hususlarl ve uyguiama esaslarini igerecek ayrintida
olmas! gerekir.
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Goriiglerdeki farklhihiklar

(1) Bagimsiz denetim ekibinin igerisinde fikir danisilan taraflar ile veya kalite glivence ekibi ile
sorumlu ortak basdenetci arasinda goris farkliliklar oldugu takdirde, bagimsiz denetim ekibi
bu farklilkiari giderebilmek tzere Sirketin farkl gérisglerin ¢dziminde uyguladid! politika ve
yéntemleri uygular.

(2) Sorumlu ortak basdenetci, ekip (yelerini gerekli oldugunda bu gorig farkhliklarini
kendisine veya diger ekip lyelerine higbir endise duymadan iletmeleri hususunda bilgilendirir.

Madde 9- Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolil
(1) Kalite givence sisteminin amac: bagimsiz denetgilerimizin mesleki ilkelere, ilgili
dizenlemelere, kalite kontrol prosedirierimize uydugunu ve bagimsiz denetim raporlarinin
gercek durumunu yansithdini teyit edebilecek yeterliliktedir. Personel gérevi esnasinda
badimsiz, dlrust, tarafsiz olmall ile gizliik ve profesyonel davranig ilkelerine uygun
davranmali, mesleki yeterlilik, glvenilirlik, ézen ve titizlige sahip olmalidir. Bagimsiz
denetgiler denetim sona erdiginde sorumlu ortak bas denetgi tarafindan dederlendirmeye tabi
tutulmaktadir. Dosyadan sorumlu ortak bas denetci digindaki bir sorumlu crtak bas denetgi
kalite kontrol ¢galismalan igin gérevlendirilir.

(2) Kontrol etmenin amaci Sirketin kalite kontrol prosedUrlerinin yeterli, etkin ve prosedirlere
uygun olarak uygulandiina dair makul bir gavence elde edebilmektir. Bu kontrol faaliyeti
dénemsel olarak tamamlanmig belli denetim dosyalannin segilmesi ve kontrol ediimesini
icermektedir.

(3) Denetlenenin finansal tablolarinin bagimsiz denetiminden sorumlu ortak basdenetci,

a) Kalite giivence ekibinin atandiindan emin cimak,

b) Bagimsiz denetim kalitesinin kontroll asamasinda ortaya ¢ikanlar dahil, bagimsiz denetim
eshasinda ortaya cikan énemli hususlar kalite glvence ekibi ile tartismak ve

c) Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolll tamamlanana kadar badimsiz denetim raporunu
bitirmemek zorundadir.

{4) Bu kontrolin vapildigi di§er bagimsiz denetim iglerinde de sorumlu ortak bagdenetgi
yukarida belirtilen hususlara uyar.

(5) Boyle bir kontrolin gerekli olmadidi bagimsiz denetimin baglangic asamalarinda da,
sorumlu ortak basdenetcinin muhtemel kontrol ihtiyacini fark etme sorumlulugu vardir.

(6) Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolu, ekip tarafindan alinan énemli kararlar ile bagimsiz
denetim raporunun olusumunda ulagilan sonuglarin objektif bir dederlendirmesi olup,
sorumlu ortak bagdenetci ile tartismayi, bagimsiz denetim raporunun uygun olup olmadid
gz 6nine alinarak finansal bilgilerin gézden gecirilmesini i¢erir. Bunun yani sira kontrol
sirasinda segilen dnemli kararlara iliskin ¢galisma kagitlarinin incelemesi de yapilir. Kontrolin
kapsami, bagimsiz denetim iginin karmasikliina ve bagimsiz denetim raporunun gercegi
yansitmama riskine gére degisir. Kontrolin varlhgr sorumlu ortak bagg€netcim

sorumiulugunu azaltmaz.
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(7) Denetim Raporunu tamamlandiktan sonra gahsma dosyalarini arsivlenir. Denetim
dosyalari fiziksel givenligi korunacak sekilde saklanmaktadir ve bu konuda gerekli tedbirler
alinmaktadir. Elektronik ¢aligma kagitlari da Sirket prosedirieri ¢ergevesinde givenli bir
sekilde saklanmaktadir.
(8) Finansal tablolarin bagimsiz denetimine iligskin kontrol( agadidaki hususlari igerir.
a) Bagimsiz denetim ekibinin ézellik arz eden bagimsiz denetim igleriyle ilgili olarak Sirketin
bagimsizhdi konusundaki dederlendirmeleri,
b) Bagimsiz denetim sirasinda tespit edilen énemli riskler, badimsiz denetim ekibinin
degerlendirmeleri ve cevaplar da dahil olmak {izere risk degerlendirmeleri,
c) Onemiilik ve énemli riskler konusunda alinan kararlari,
¢) Gorug farkhhklari nedeniyle danigsma gerektiren durumlarda, bu hizmetten yararlanilip
yararlaniimadidi ve ulagilan sonuglari,
d) Badimsiz denetim sirasinda tespit edilen dizeltimis ve dizeltimemis yanliglikiann
niteligini ve énemini,
e) Denetlenenin yénetimine, yénetimden sorumlu kigilere veya dider dizenleyici otoritelere
iletilecek hususlarn,
f) Gézden gecirme igin segilen calisma kagitlarimin onemli kararlari ve ulasgilan sonuglarni
gosterir nitelikie olup olmadigini ve
g) Bagimsiz denetim raporlarinin uyguniugunu igerir.
(9) Finansal tabloiarin bagimsiz denetiminin kalite kontrolline iligkin colarak yukarida belirtilen
hususiarin tamami veya bir kismi, finansal bilgilerin badimsiz denetiminin kalite kontroliine
iligkin incelemede de aranir.

Madde 10- Gozetim

Kalite kontrol sisteminin gézetimi

(1) Sirket, gergeklestirdidi badimsiz denetimin kalitesinin kontrolini saglamak Uzere,
olusturdugu kalite givence komitesi aracihiyla uygunluk denetimleri ve incelemelerini yapar.
(2) Sorumlu ortak bagdenetgi, gézetim sonuglarini Sirket tarafindan belirlenen yéntemlere
uygun olarak dederlendirir.

(3) Sorumlu ortak bagdenetgi;

a) Gozetim sonuglarinda yer alan eksikliklerin bagimsiz denetimi etkileyip etkilemedigini ve
b}y Bu duruma ¢6zim igin Sirket tarafindan alinan &nlemlerin yeterli olup olmadigin
degerlendirir.

(4) Sirketin, kalite kontrol sistemindeki eksiklikler belirli bir bagimsiz denetim iginin badimsiz
denetim standartlarina ve mevzuata uygun yapiimadidi veya bagimsiz denetim raporunun

gercedi yansitmadidi anlamina geimez.
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Madde 11- Kalite giivence ekiplerinin olugturulmasi ve gérevleri
a) Sirketin denetiminden sorumiu oldugu firmalarin biyikligine ve denetim riskine bagl
olarak, her firma igin asgari kidemli denetci seviyesinde gérevli kalite glivence ekibi (yesinin
tayin edilmesi zorunludur. Gérev dadilimi Stkrl YAVUZ tarafindan belirlenir.
b) S6z konusu kalite givence ekibi Uyesi, tam kapsamii denetimlerde bagimsiz denetim
raporunun imzalanmasindan énce,
1. Bagimsiz denetim sézlesmesinin mevzuata uygunlugunu test etmek,

. Denetim stratejisi ve denetim planinin uygunlugunu degderlendirmek,

. Uygulanan muhasebe politikalarinin test edildidini tespit etmek,

. Denetlenen firmalarin finansal performans analizinin dederlendirmesini gdzden gegirmek,
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5. Calisma kagitlarindan érnekler segerek, denetim sirecinin yeterliligini analiz etmek,

6. Denetim kaniti toplama ve degerlendirme iglevini kontrol etmek,

7. Uygulanan denetim tekniklerinin dederlendirmesini yapmak,

8. i¢ kontrol ve risk yénetimi sisteminin dederlendirildifinden emin olmak,

9. Hazirlanan denetim raporu ile finansal tablo ve dipnotlannin mevzuata uyguniugunu
kontrol etmek ile gérevlidir.

¢) Bu gdrevleri eksiksiz yerine getirmek ve standart bir kalite seviyesine ulagmak icin Kalite
Guvence sisteminden sorumlu ortak bagdenetgiler tarafindan tim kalite glvence ekibince
kullaniimak tzere kontrol listeleri hazirlanir,

d) Sinirll denetimlerde, kalite glivence ekibi Gyesi, Kalite Glvence Sisteminden sorumlu ortak
bagdenetgiler tarafindan hazirlanan “Sinirli Denetim Kontrol Listeleri’ni kullanir.

e) Kalite glivence ekibi ayrica,

1. Bagimsiz denetim gorevindeki tim personelin mesleki sorumluluklarini yerine getirirken
badimsiz, dirist ve tarafsiz oldugundan, giziilik ve profesyonel davranis ilkelerine uygun
davranarak, mesleki yeterlilik, giivenilirlik, dzen ve titizlige sahip oldugundan,

2. Herhangi bir bagimsiz denetim raporuna iligkin clarak hazirlanmig ¢alisma kagitlan ile
denetim sonucunu etkileyen bilgileri iceren evrakin, Sirket tarafindan en az bes yil sire ile
saklandiindan,

3. lstihdam edilecek bafimsiz denetgilerin mesleki sorumiulukiarini yerine getirebilecek
niteliklere ve yeterli mesleki bilgi ve editime sahip oldugundan, 3568 sayili Kanuna gére
belirlenen sirekli mesleki editim de dahil olmak {izere dizenli ve sirekli olarak hizmet igi
egitime tabi tutuldugundan,

4. Bagimsiz denetim ekibindeki bagimsiz denetgilerin, denetim sona erdiginde sorumiu ortak
bagdenetci tarafindan performans degerlendirme raporu dizenlenmesi suretiyle
dederlendirildidinden,
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5. Mesiek ilkelerine ya da yasal dizenlemelere uygunlugu tehlikeye dusurebilecek bir
durumun varlig halinde, ilgili mevzuat uyarinca gerekli bildirimlerin yapildigindan emin
olmalidir.

Madde 12- Diger hususlar
Is bu prosedurlerin yetersiz kaldi§i durumlarda, Tirkiye Denetim Standartlari gegerlidir.

13- DIGER HUSUSLAR

Bulunmamaktadir.
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